
 
武汉大学经济与管理学院-人力资源管理 

一、主旨： 

1202Z1 人力资源管理 

【研究方向】 

01 战略人力资源管理 02知识员工管理 03女性职业生涯管理 

【培养方向】 

本专业培养既有马克思主义经济理论基础，同时研究西方经济学基础理论和政策主张，善于运用现代经济

学研究成果分析研究现实经济问题，密切联系中国实际，与国际经济前沿接轨，熟悉市场经营管理的基本

规则，具有较强的分析能力和决策能力，面向二十一世纪的德、智、体、全面发展的经济学专门人才。 

【主要课程】 

专业是为适应市场经济对理论基础探索的需要而设立，具有较强的基础理论研究特色。通过研究现代西方

经济学的基本理论观点和内在逻辑，对 80年代以来的比较成熟前沿的理论动态进行积极的鉴别和吸收，结

合我国体制转型的现实进行理论探索和实际应用，有很强的实战性。内容主要包括微观经济学和宏观经济

学。 

二、投考简介 

西方经济学硕士全国招生较强的单位有中国人民大学、武汉大学、北京大学、中山大学、南开大学、复旦

大学、华中科技大学、厦门大学、北京师范大学、南京大学、东北财经大学。 

三、考试科目 

应试科目  

初试 复试 学院 方向 

公一 公二 专一 专二 

经济与管

理学院 

人力资

源管理 

101 思

想政治 

201 英语一，202

俄语，203 日语，

240 法语，241德

语择一 

303 数学 821工商管理基

本理论 

①组织行为学 

②人力资源管理 

四、近三年录取分数线 

年份 总分 公共一 公共二 数学/专一 专二 

2014 365 60 60 100 100 

2013 365 60 60 100 100 

2012 380 60 65 100 100 

五、近三年报录比 

年份 报考人数 复试人数 录取人数 保研人数 调剂人数 

2013 166 - - 19 - - - - 

2012 228 - - 20 - - - - 

2011 279 - - 30 - - - - 



六、名师 

姓名 性别 职务 导师类型 研究方向 备注 

陈立敏 女 教授 博导 国际企业管理；企业战略管理  

李健 男 教授 博导 

区域经济发展；战略性新兴产业和

产学研合作 

武汉大学党

委书记 

李锡元 男 教授 博导 

人力资源管理；职业经济人成长机

制和科技人力资源开发 

 

七．参考书目：无 

八．学制及奖学金 

（一）培养费 1、3年制学术学位研究生的学费标准为：1万元/人•年，2年制学术型研究生的学费标准为：

1.1 万元/人•年； 

专业学位研究生的学费标准（详见下表） 

教育、汉语国际教育、中药学、护理学、公共卫生、工程（共20个领域）：11000 元／人•年 

社会工作、应用统计：12000 元／人•年 

文物与博物馆：13000 元／人•年 

工程管理、项目管理：13000-15000 元／人•年 

翻译、出版、图书情报、金融、税务、国际商务、保险、资产评估、物流工程、会计、审计、旅游管理、

艺术、新闻与传播：13000 元／人•年 

软件工程：20000 元／人•年 

公共管理：20000-30000 元／人•年 

口腔医学：10000 元／人•年 

工商管理：40000／29000-33000 元／人•年 

建筑学、城市规划、临床医学：10000 元／人•年 

法律（法学）：13000-20000 元／人•年 

法律（非法学）：13000-20000 元／人•年 

（二）住宿费：根据住宿条件，800﹣1200 元/人•年 

（三）奖助学金 

1、.基本奖学金 

全日制普通类学术学位硕士研究生获得一等基本奖学金（冲抵全额学费）；普通类专业学位硕士研究生 30%

获得一等基本奖学金（冲抵全额学费），30%获得二等基本奖学金（冲抵半额学费）。 

2、普通奖学金 

全日制普通类硕士研究生（不含软件工程）可获得普通奖学金，标准为 5000元/年，全年按 10个月发放。 

3、优秀奖学金 

我校在校学习的二、三年级硕士研究生可以参加优秀研究生奖学金的评选。优秀研究生奖学金分甲、乙、

丙三个等级： 

硕士研究生甲等奖学金为每年 3000 元/人，占参评总人数的 4%；乙等奖学金为每年2000元/人，占参评总

人数的 7%；丙等奖学金为每年 1000 元/人，占参评总人数的9%。 

4、设置助教、助研、助管工作岗位 



为缓解部分研究生就学期间的经济压力，调动研究生参与学校教学、科研、管理的积极性，增强研究生自

教自管和实践创新能力，学校和培养单位每年根据实际需要设置一定比例的助教、助研、助管简称（“三

助”）岗位，其中助管工作劳酬资助标准一般为 10 元/小时，助教、助研工作劳酬资助标准由聘用单位或

聘用者根据聘用研究生实际工作情况确定，但不低于助管工作劳酬的资助标准。 

5、研究生专项奖学金（略） 

学校还可为困难学生协助办理助学贷款。 

 

 


